ROMANIA
JUDETUL VASLUI
COMUNA MALUSTENI
PRIMARIA
Nr. 1534 din 19.06.2025

Anunt concurs

recrutare asistent medical comunitar

in conformitate cu dispozitiile art. 30 alin.(1) alin.(2) din Legea nr. 53/2003 privind Codul
muncii, republicat, cu modificarile si completarile ulterioare, raportat la dispozitiile
Hotararii nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si
dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri
publice cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu dispozitiile art. VIl alin.
(2) lit. @) din Ordonanta de urgenta nr. 115/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare in
domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscala, combaterea evaziunii fiscale,
pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si pentru prorogarea
unor termene cu modificarile si completarile ulterioare,

Primaria Comunei Malusteni, organizeaza concurs de recrutare pentru ocuparea
functiei contractuale de executie vacanta de asistent medical comunitar grad principal
- la Compartimentul Asistenta sociala,autoritate tutelara-Serviciul de asistenta
comunitara, perioadad nedeterminata.

Probele stabilite pentru concurs:

1.1. Selectia dosarelor de inscriere
1.2. Proba scrisa
1.3. Interviul.

2 Conditii:

2.1 Conditiile generale: candidatii trebuie sa indeplineasca conditiile generale,
conform art. 15 al Hotararii nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru
privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul
bugetar platit din fonduri publice.

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste conditiile
prevazute de Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicata, cu modificarile si
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- aviz valabil pentru exercitarea profesiei de asistent medical generalist eliberat de
O0.AM.G.M.AM.R.,;

- adeverinta de la O.A.M.G.M.A.M.R. ca indeplineste conditiile pentru sustinerea
concursul

- cunostinte de operare (necesitate si nivel): operare MS Office (Microsoft Word,
Microsoft Excel, Microsoft PowerPoint, Microsoft Outlook) si Internet - nivel minim
(Word, Excel - vor fi evaluate in cadrul interviului)

- durata normala a timpului de munca de 8 ore/ zi, respectiv 40 ore/saptamana.

Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta documentele prevazute la art. 35
din H.G nr.1336/2022:

a) formularul de inscriere la concurs conform modelului prevazut la anexa 2 la H.G
nr.1336/2022, se completeaza la registratura institutiei;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit
legii, aflate in termen de valabilitate;

¢) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat
schimbarea de nume, dupa caz;

d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atesta
efectuarea unor specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea
conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;

e) copia carnetului de munca, dupa caz

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberata de
catre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel
mult 6 luni anterior derularii concursului;

h) certificatul de integritate comportamentala din care sa reiasa ca nu s-au comis
infractiuni prevazute la art. 1 (2)din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a
unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr.
76/2008privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice
Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din
cadrul sistemului de invatamant, sanatate sau protectie sociald, precum si orice
entitate publica sau privata a carei activitate presupune contactul direct cu copii,
persoane in varsta, persoane cu dizabilitati sau alte categorii de persoane vulnerabile
ori care presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologica a unei persoane;

i) curriculum vitae, model comun european.

(2) Modelul orientativ al adeverintei mentionate la alin. (1) lit. e) este prevazut in
anexa nr. 3 la H.G nr. 1336/2022.



(9) Transmiterea documentelor prin posta electronica sau prin platformele informatice
ale autoritatilor sau institutiilor publice se realizeaza in format pdf. cu volum maxim de
1 MB, documentele fiind acceptate doar in forma lizibila.

(10) Nerespectarea prevederilor alin. (7) si (9), dupa caz, conduce la respingerea
candidatului.

(11) Prin raportare la nevoile individuale, candidatul cu dizabilitati poate inainta
comisiei de concurs, in termenul prevazut la art. 34, propunerea sa privind
instrumentele necesare pentru asigurarea accesibilitatii probelor de concurs.

Actele mai sus mentionate, se prezinta in original la secretarul comisiei de
concurs.

4 4. Concursul se va organiza conform calendarului urmator:
- publicare anunt: 19.06.2025
- depunere dosare: 19.06.2025 pana la data de 03.07.2025 dupa urmatorul
program;
de luni pana joi intre orele 8,30-15,30, vinerea intre orele 8,30- 13,00 ;
- selectia dosarelor: 04.07.2025 ora 12,00;

- publicare rezultat selectie dosare: 04.07.2025- ora 12;

- depunere contestatii privind rezultatele selectiei dosarelor, respectiv solutionarea
acestora: 07.07.2025- ora 12,00

-afisarea rezultatelor la solutionarea contestatiilor privind selectia dosarelor:
08.07.2025 ora 12,00

- sustinerea probei scrise 11.07.2025, ora 10°°, afisarea rezultatelor la ora 15,00.
Contestatiile privind proba scrisa se pot depune pana a doua zi la orele 14,
urmand ca afisarea rezultatelor la solutionarea contestatiilor sa fie afisate pana
la data de 17.07.2025 ora 12,00

- interviul: va avea loc in data de 18.07.2025, ora 10%; cu afisarea rezultatelor la
ora 14,00

Contestatiile privind interviul se pot depune pe data de 21.07.2025 orele 14,
urmand ca afisarea rezultatelor la solutionarea contestatiilor sa fie afisate pana
la data de 22.07.2025 ora 12,00

- rezultatului final se afseaza in data de 24.07 2025, ora 14,00;

8 5. Bibliografia si tematicastabilita se regasesc in anexa.
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Tematica pentru concurs de ocupare post de ASISTENT MEDICAL COMUNITAR

PEDIATRIE si PUERICULTURA

Asigurarea nevoilor de nutritie si metabolism ale copilului
Vaccinarile in cursul copilariei

Urgente In pediatrie;

. INGRIJIREA OMULUI BOLNAV S| A OMULUI SANATOS

Administrarea medicamentelor;
Sonde, spalaturi, clisme;

. URGENTE MEDICO-CHIRURGICALE

Insuficienta respiratorie acuta: cauze, simptomatologie, conduita de urgenta;
Bronhopneumopatia obstructiva cronica acutizata (BPOC acutizata): simptome, masuri
de urgenta;
Edemul pulmonar acut (EPA):
o Factori etiologici principali, manifestari clinice, conduita de urgenta;
> Tratamentul E.P.A. in functie de etiologie: cardiogen cu T.A. normala sau usor
crescuta;
o Tratamentul E.P.A.lezional (necardiogen);
4. Infarctul miocardic acut (1.M.A.); semne clinice, conduita de urgenta, ingrijirea in
unitatile spitalicesti;
Angorul pectoral: cauze, simptome, atitudinea de urgenta, tratamentul de durata;
Colica biliara: cauze, simptomatologie, conduita de urgentd;
Hemoragiile digestive superioare (H.D.S.)

-cauze, evaluarea cantitatii de sange pierdut, simptomatologie, conduita de urgents;

8. Insuficienta renala acuta:

-cauze, simptomatologie, conduita de urgenta, conduita in spital, hemodializa (rinichiul
artificial)

-dializa peritoneala, trecerea treptata la un regim dietetic.

9. Colica renala nefritica: cauze, simptomatologie, conduita de urgenta, conduita in
spital;
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. BOLILE DE NUTRITIE

1.Diabetul zaharat;

RESUSCITARE

CPR - Resuscitarea cardiopulmonara
ACLS - Resuscitarea Cardiaca Avansata
PALS - Resuscitarea Pediatrica Avansata
Tehnici medicale de urgenta

. ASISTENTA MEDICALA COMUNITARA

Organizarea, functionarea si finantarea activitatii de asistenta medicala comunitara.
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